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Marthaförbunden i Finland är landets största kvinnoorganisation. Under Ålands Marthadistrikt finns 12 
föreningar som arbetar för att stärka kvinnors position och status i samhället. Vi strävar även till att få en 
större förståelse och respekt för varandra och bidra till stark gemenskap i samhället. Ålands Marthadistrikt 
arbetar för ett samhälle där kvinnor och män lever ett jämställt liv – där vi delar på ansvaret i hemmet, på 
arbetet och i samhällslivet.  

 

Syfte och utgångspunkt med jämställdhetsprogrammet 

Ålands Marthadistrikt skall verka för att lyfta kvinnans jämställdhet i familjen, arbetslivet och 
samhället i övrigt. Alla i föreningarna har samma värde oavsett varifrån de kommer, religion, yrke 
och kön.  

 

Integrering, information och internt arbete  

Integreringen betyder att alla föreningar har samma ansvar för att bevaka att 
jämställdhetsperspektivet är med från början och till inställningen för jämställdhet. Styrelsen 
arbetar för att föreningens medlemmar ska eftersträva att uppfylla föreningens jämställdhetsmål 
och att alla medlemmar känner väl till detta mål.  

Policyn skall tas upp på höst- och vårmöte och därefter revideras vid behov 


